Verksamhetsberattelse

och arsredovisning

o ' Tilia



Alla unga ska veta vad psykisk (o)halsa ar
och hur en far stod.

Tilia &r en ideell organisation som arbetar stodjande och
kunskapshojande for unga & unga vuxnas psykiska halsa.
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Foreningen Tilia

Organisationsnummer:
802467-5772
Styrelsens sate: Stockholm

Tilia grundades: Ar 2012

«/ Signerat 2023-04-18 12:40:38 UTC

Ordforande: Ulrika Thunstrom
Antal anstallda: 7
Antal medlemmar: 1750

Malgrupp: Unga och unga vuxna

Om Tilia

Tilia har sedan 2012 arbetat for ungas psykiska halsa. Vi fyller ett glapp i
samhallet genom att erbjuda ett “mellanting”. Ett lattillgangligt stod for de

som behover stéd, men inte far eller behover det fran offentlig verksamhet.

Det vi ser och hor i det stodjande arbetet lyfter vi ocksa i det
kunskapshojande arbetet. Unga vuxna som lider av psykiska besvar som
behover stod i sin vardag men séllan far eller behover det fran varden &r en
ofta bortglomd och nedprioriterad grupp. Vi vill 6ka medvetenheten om
denna grupp hos allménheten och beslutsfattare. Vi méter ocksa personer
som forsoker fa eller har stod av varden, men dar problem uppstar, vilka vi

arbetar for ska forandras.
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Malgrupper

Primar malgrupp
Unga och unga vuxna

Upp till 30 dri hela Sverige som:

° har hélsa, men behover utrymme att
prata om livets svarigheter

° lider av oro, angest och stress som
behdver stéd i sin vardag & séllan far det
stodet i varden

° behover ett komplement till vard och
behandling

Sekundar malgrupp
Vuxna som moter unga

° befinner sig i kris och behéver stéd och
vagledning; dels genom att bli stottade,
dels genom att slussas till vidare till ratt
instans

eller som fattar beslut som beror
ungas psykiska halsa.
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Aktiviteter 2022 2 [

Mellantinget

For Unga

() chattstod

== Mailstod

298 stédgrupper online Kunskapshéjande

% Blogs For Vuxna

\_OLJ Podcast Foreldsningar

) sociala medier Q2 opinionsbildning
Forelasningar Rapporter, metod ‘Ungas roster’
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Verksamhetsledaren
har ordet

Under pandemi-dren 2020-2021 var att stalla om viss verksamhet
temat, men ocksa att vaxla upp Tilias digitala stod. 2022 handlade
framst om att anpassa oss till den nya tiden som féljde efterat, vilket
varit en storre utmaning an sjalva pandemin. Detta for att de extra
statliga bidragen for organisationen inte langre gick att soka,
samtidigt som malgruppen behdver oss lika mycket. Aven om vi
givetvis ar tacksamma att pandemin inte har samma grepp i vart
samhalle, sa har aret handlat om att trots minskade medel behalla
den uppskalning vi genomfort tack vare extra medel med anledning
av Covid 19.

Jag ar stolt dver vart team som fattat svara men avgorande beslut for
att bibehalla uppskalningen, for att méta sa manga unga som vi bara
kunnat med full ndrvaro, samtidigt som vi lyckats behalla var
kunskapshojande plattform. Forfragningar fortloper, dér ungas
roster far lika mycket plats i det offentliga rummet som innan
pandemin, om an pa fler satt.
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Vi nddde med detta i bakgrund en milstolpe da vara unga
representanter fick [imna 6ver var namninsamling for psykisk hélsa
pa skolschemat, med nastan 30.000 namnunderskrifter till
skolminister Lina Axelsson Kihlblom. En namninsamling som
startades redan 2018. Jag &r sa stolt med vart team unga, som
ihardigt hallit uti motstand om den sjalvklara mojligheten fér unga
att fa kunskap om sin psykiska hélsa. Nu fyra ar senare lever fragan
av sig sjalv och vi kan lyfta fler behov fér och med unga. For
fordndringen behover ske pa fler plan, samtidigt.

| &r fyllde Tilia ocksa 10 ar som organisation. En organisation med
stor integritet som lever utifran ungas roster och inte utifran den
aktuella debatten eller dar pengar finns i stérsta man. Det har varit
en utmanande vag, men ett sa sjélvklart val. Det har ocksa gjort att
vi kunnat sta rakryggade gentemot var malgrupp, i att alltid sdga den
sanning vi méter vid forsta parkett 365 dagar om aret. Vi tror inte
heller att alarmism gynnar samtalet om utveckling, utan om
nyanserade samtal, som leds av verklighet och dérmed ocksa av
verklig forandring. Tack till alla medlemmar, volontérer och
anstallda, som vagat sta stadigt och inte falla dit vinden vander.

- Louise Aronsson, verksamhetledare
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Mellantinget - for unga

2022 i

korthet

) 2813

besvarade konversationer i chatten

85% kanner sig lyssnade p3,
helt eller till stor del

Samtalsamnen i chatten

Angest

Oro

Nedstamdhet
Suicid/hopploshet
Ensamhet
Relationer

Framtid

SN G S
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= 689 & 7181

besvarade stodmail lyssningar av Tiliapodden.

23R 13 S 111498

medverkande i stodgrupp online unika besokare pa var

hemsida, 250 664 besok
65

forelasningar och workshops har
genomforts for unga, dar 2859 unika
individer natts.

Majoriteten av de som soker stod ar 16-25 ar
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Mellantinget - fér unga

Tiliachatten

Samtliga aktiviteter haft som syfte att sakerstalla att vi
kan vdaxa med bibehallen kvalitét och personlighet.

Arbetet kopplat till chatt-och mailstédet har under aret syftat till att
stabilisera verksamheten utan de extra statliga medel vi erholl ar
2020 - 2021 pa grund av pandemin. Vi har fortsatt att prioritera
kvalitetssakring genom att utvérdera och effektivisera utbildning,
handledning samt administration kring de ideellt engagerade som
bemannar chatten. Malet ar att kunna bibehalla - samt i viss man
6ka mottagna kontaktférsék samtidigt som vi behdller Tilias grund,
det medmanskliga och personliga.

“Evigt tacksam for att ni olikt andra inte bara hoppar till
slutsatser utan siakerstiller att ni uppfattat ritt <3 «

- Stodsokande i Tiliachatten

J oy Y )
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Mellantinget - fér unga | Tiliachatten

¢« Jag vill bara tacka er, jag vill tacka den fina volontir som
lyssnade pa mig. Vi skrev en stund och det var sa skont att ha
nagon som bara lyssnade, nagon som stillde fragor for att jag
ska kunna utveckla mina kéanslor och uttrycka mig. Tack! <3 ”

- Stodsokande i Tiliachatten

Att utdka antalet mottagna kontaktférsok kommer med ett ansvar.
De senaste tre dren har antalet mottagna konversationer legat pa
ungefdr samma niva, samtidigt som var effektmatning visar att

ungefdr 85% av de som scker stdd i Tiliachatten kdnner sig lyssnade
pa, helt eller till stor del. Under denna tid med oroligheter i
samhallet och varlden ser vi det som ett starkt kvitto pa att vi fortsatt
stdr stabilt.

» Jag uppskattar verkligen nir jag kan fa héra en annan
persons bild av vad jag beréttar, dven om den ar enkel eller
lattsam, den ar i alla fall annorlunda och ofta positivare an
min egen. ”

Vi har ddrmed natt vart mal och &r nu redo for att skala upp denna
del av verksamheten.

Férutom métningen pa "lyssnad till" skalan som vi alltid har mitt, la - Stodskande i Tiliachatten

viiartill en méatpunkt, dar vi utforskade betydelsen av lyssnande.
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Mellantinget - for unga | Tiliachatten

Genom att fraga "Vad innebér det for dig att kdnna dig lyssnad till?"
ville vi fa en 6kad forstaelse av lyssnandets vikt hos de unga. Att fa
en béttre bild av detta har varit ett viktigt steg i att halla oss till var
ledstjarna, ungas egna roster, i den verksamhet vi utformar.

Ett urval av svaren pa fragan "Vad innebar det for dig
att kanna dig lyssnad till?"

» Att kdnna att man har ett eller flera 6ron som tar till sig
det man siger betyder mycket. Manga barn [ ungdomar /
vuxna kdnner sig inte riktig horda och sedda. Och det leder
till ensamhet och hopploshet. Uppskattar verkligen denna
webbplats. Tack.”
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Mellantinget - for unga | Tiliachatten

” Det kan foriandra mitt kinsloliv att ga fran kall, smartsam
angest till lugnare, tryggare, visserligen med en grad av
angest dnda, men vilbehag. Jag slipper kdnna mig ensam
och vérdelos ”

” Det betyder massor, Tilia betyder massor, jag kan inte
prata med nagon annan irl och det ar verkligen sa skont att
ha nagon som inte démer en i chatten, lyssnar sa otroligt
bra samt att man dr anonym, och det paverkar mig sa himla
mycket. Tack for erat otroliga bra jobb basta ni!! <3 »
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Mellantinget - fér unga | Tiliachatten

Angelika

Volontarsamordnare

Succé, lardom 2022

Succén ar 2022 &r att fler blivande chatt-volontarer an tidigare tycks
vara inforstadda i innebdrden av aktivt lyssnande, redan innan vara
utbildningar. Samtidig uppger de som sokt stod att de fortsatt
onskar ndgon som "bara" lyssnar men ocksa att fler vill ha verktyg
och rad an tidigare.

Framtidsutsikter 2023

Under 2023 ser vi fram emot att vdlkomna fler volontarer med en » Min volontir blev vildigt personlig, nistan som att jag
uppdaterad utbildninsplan, dar f6ljsamhet trygghet och unga réster kinde henne och att vi hade saker gemensamt! Kanner
ligger till grund. Vi ser pa detta arbete med en langsiktig férhoppning mig jétte littad 6ver varan konversation och fick

om att trygghet hos volontérer 6ppnar upp for fler samtal, bade per verkligen hjélp av min volontar<3 ”

volontdr/kvall men dven for att vi som volontarteam kan véxa oss o o
- Stodsokande i Tiliachatten

storre over tid.
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Mellantinget - for unga

Mailstod och stodgrupper online

1 vart mailstod finns utrymme att skriva lite langre innehall samt att
i tiden mellan skickade mail och svar ges utrymme till reflektion. | ar
har vi natt var malsattning att den forsta kontakten ska besvaras
senast inom tre dagar. I mailen marker vi av en langre och mer

djupgédende kontakt, vilket visar pa att detta stodforum fyller sitt
syfte. Vi har besvarat 689 stodmail under aret, och darigenom stottat
219 unika personer.

” Jag tycker métena har varit bra. Ni dr tydliga och séger bra
och meningsfulla saker. Ni far mig att reflektera dver saker
jag nog inte annars hade. Har varit skont att bara kunna
lyssna ocksa ndr man inte orkar delta i diskussion.

BeYou online ar ett stodalternativ vidare chatten och mailen, dar
deltagare far méjligheten att arbeta med sin sjélvkansla i grupp, over
tid. Syftet ar att stérka kunskapen om sjalvkénsla, 6ka sjalvkénsla
samt ge verktyg till unga att fortsatta arbeta med sjalvkansla efter

avslutad grupp. Utdver detta syftar grupperna till att minska Ledarna ér verkligen sa bra och far en att kdnna sig trygg.
ensamhet, i de tankar och kénslor som deltagarna genomgar. Under Sa tack for det och de fina bematande ni alltid ger. ”
2022 deltog 13 unika deltagare fran hela Sverige med snittaldern om

- Deltagare BeYou
22 ar.
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Kunskapshojande 2022 i

arbete - for vuxna

korthet

/o s o =+
Q\/' Vi fyllde 10 ar 2 rapporter utefter var metod “Ungas réster” slappta

och firade detta tillsammans med

bidragsgivare, sponsorer, anstallda, \ nira 30 000 underskrifter for psykisk halsa pa schemat

volontarer och styrelsemedlemmar. o , o _ .
overlamnas till skolminister Lina Axelsson Kihlblom

Vi berattade om vara lardomar hittills, pa
bade individ- och samhallsniva.

18 forelasningar och workshops genomférda med totalt

Arets viktiga vuxna

1647 dhorare.
Pa 10-ars eventet instiftade vi ocksa ett
nytt &rligt pris “Arets viktiga vuxna”. Priset
delas ut i Ing-Marie Wieselgrens anda till Vart befintliga samarbete med region Jamtland / Harjedalen fick
vuxna som verkar med unga i fokus. besked om utdkad fortsattning.
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Kunskapshdjande - for vuxna

Psykisk hélsa pa skolschemat

“ Alla har inte mojlighet att soka hjalp och alla problem med
psykisk ohdlsa behdver inte behandling, men alla kan behéva
veta vad det dr och vad de behover gora.

Tilia har drivit fragan om psykisk halsa pa skolschemat i flera ar.
Flertalet andra ideella organisationer har varit delaktiga och delar
asikten om att detta bor inféras. Trots att forskning, rapporter och
inte minst ungas egna 6nskemal visar att detta behovs saknas
psykisk hélsa fortfarande i laroplanen och pa skolschemat.

Vi hade varen 2022 nastan 30 000 underskrifter pa var

namninsamling for psykisk halsa pa skolschemat. En solig dag i maj
[dmnade Isak och Ida, unga roster i Team Tilia, Gver var
namninsamling till skolminister Lina Axelsson Kihlbom pa

utbildningsdepartementet i Stockholm. Trots ett ganska svalt ” Vii ger oss inte forran detta dr verkligt.
mottagande ser vi positivt pa framtiden. Vi och flera andra fortsatter Vi tror att vi tillsammans kan hitta vigar dit! ”

arbetet och nu undrar vi inte om utan néar psykisk halsa pa

skolschemat blir verklighet. Sl S Ll
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Kunskapshdjande - for vuxna

Metod: Ungas roster

Under aret har Tilia slappt tva rapporter pa omradet vad unga
behover for psykisk hélsa. Dessa tva rapporter har bestéllts av
Region Jamtland/Harjedalen samt Region Uppsala och dess
kommuner. Bdda rapporterna har tagit avstamp i workshops med
unga ute i skolorna med syfte att skapa forstaelse fér vad unga

onskar lokalt for psykisk halsa. Varje rapport presenterar vad unga
kommit fram till, som de anser behovs, for att stérka den psykiska
halsan dar de bor.

» Nér jag laser rapporten blir jag bade ledsen och hoppfull. ” Tack for en inspirerande dragning. Ni kommer in och
Ledsen for att ingen har fragat oss innan men ocksa glad och river av det vi alla behdver veta nimligen vad unga
hoppfull att vara roster spelar roll nu. Tack for att ni gor det behover for sin psykiska hélsa. Det ni presenterar ar
hér det behdvs mer. konkret och mycket kan vi faktiskt gora redan nu. Tack

for att ni ar en lank mellan oss och de unga. De hir

- Ung deltagare i arbetet med rapport behdver goras i alla verksamheter. ”

- Ahérare vid presentation av rapport
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Region
Jamtland / Harjedalen

Under 2022 har vi jobbat bade med foreldsningar och rapporten
Ungas roster dar ca 100 unga i lanet kommit till tals och delat vad
deras behov ar kopplat till psykisk hélsa och vélbefinnande.

En 6nskan fran unga ar att samhallet pa olika satt hjalper till med att
skapa forutsattningarna de sétter ord pa. | rapporten framkom bade
onskemal om att fa psykisk halsa pa skolschemat och att fa jobba i
grupper pa fritiden vilket ar ett tydligt tecken pa hur stor denna
efterfragan ar. Lika tydligt &r det att vi behover mota ungas behov i
detta och att vuxna i deras narhet har samsyn har kanns sa

hoppfullt.

Generellt marks det att Tilia etablerat sig i lanet och att vi framat Det finns pagaende dialoger med regionen om hur detta kan

arbetar mer for att hitta ett langvarigt och hallbart satt att se till att mojliggoras. Sa hoppfullt att vi gdr mot nagot stadigt och langsiktigt,
ungas roster implementeras i beslutsfattande delar av region och dar unga kommer till tals, lyssnas pa och dar behoven tillgodoses.
kommuner.
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Region Jamtland / Harjedalen

Anna-Karin

Ansvarig region Jamtland / Harjedalen
och volontarsamordnare

Succé, lardom 2022

En tydlig lardom fran 2022 som pa samma gang ar bade en succe
och nagot som inbringar sa mycket hopp i mig ar att jag marker av
ett skifte. Ett skifte i att unga och vuxna har métts och vill samma

saker. Unga visar pa att kunskapen om psykisk halsa har 6kat men
staller sig nu fradgan “Vad hander nu?” Hur far vi férutsattningar och

verktyg att jobba vidare med oss sjélva och var psykiska hélsa?” Framtidsutsikter 2023

Samtidigt som vi pratar med vuxna/larare som staller sig samma Insikten om att vi behéver jobba med huret leder oss in pd 2023 och
fraga, “vad blir nasta steg?” “Hur skapar vi verktyg och planerna for aret. Istéllet for punktinsatser satsar vi 2023 och dven
forutsattningar for unga och deras vélbefinnande?”. Succen fran aret pa lang sikt pd att erbjuda en fordjupning, en kedja av insatser som
handlar om just detta mote. Motet mellan unga och vuxna och vi tror och hoppas bade kommer méta ungas behov och ocksa gora
kraften som finns i att vi nu kan jobba tillsammans med huret. stor skillnad for den psykiska héalsan.
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Samarbeten
och tack

DOVE, Self esteem project

Vi har under aret fortsatt vart samarbete med Dove Self Esteem
project, pa svenska ”"Min sjélvkansla” vilket ar en workshop som kan
laddas ned via var hemsida, alternativt bokas en ledare fran Tilia
som haller i workshopen pa plats. Vi har enligt Doves egna
méatmetod natt 10 022 unga* genom samarbetet samt genomfort 40
workshops.

Maybelline

Under aret skapade Maybelline en global kampanj for psykisk hélsa
hos malgruppen unga vuxna. | varje land valde de ut en ideell
organisation att samarbete med dels med expertkunskap och dels
en plats for att erbjuda unga medmanskligt stod med laga trosklar,
dar Tilia valdes som samarbetspartner i Sverige.

«/ Signerat 2023-04-18 12:40:38 UTC

Den globala kampanjen gick av stapeln den 10/10, den
internationella vérldshélsodagen for psykisk halsa. Utdver en

kampanj med syfte att medvetandegdra om psykisk halsa och huren
kan soka st6d, sénde dven Tilia live pa Maybellines Tik Tok konto
tillsammans med deras ambassador Maya Parnevik for att lyfta
dessa fragor.
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Vara varmaste tack till

Socialstyrelsen DOVE, Self esteem project
Stiftelsen Konung Gustaf V:s 90-ars fond Folkhadlsomyndigheten
Stockholms stad Fort Knox

Trygg Hansa Maybelline

Fryshuset & Livl Nanne Network

Privata givare Oscar Hirsch stiftelse
Foretagssponsorer Region Jimtland/Harjedalen
Alla ni som valt att gora egna insamlingar for Tilia Region Uppsala

Vart allra storsta tack till alla ni unga som tagit mod till er att stréacka ut en hand
och be om stdd eller hjalp, till oss eller ndgon annan.

Tillsammans for ungas psykiska halsa!
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Ett varmt

hej da...

Jag lamnar nu Tilia, efter atta ar. Organisationen som férandrat mig
som manniska. Motena med unga, pa olika plattformar har ju ocksa
starkt mig. Gett mig karlek for en hel livstid. Vilket de ocksa gjort till
Tilia som nu med sina medlemmar, landet Gver, visat pa att “we
made it” Tilia har klarat av de stora stormarna och star fortfarande
stadigt. Nu ar tiden kommen for nya roster att sjunga. Bortom
overlevnad. For Tilia och dess vérderingar finns sjalvgdende i
Tilia-sjalen liksom det 6kade stodet for unga vuxna och psykiska
besvar. Tilia ar en kultur av en snall revolution. En trygg axel att luta
sig mot, men ocksa en kraft dér unga vuxnas roster far horas, for en
reell samhallsférandring for och med ungas psykiska halsa. Nu
hoppas jag att Tilia far fortsatta rida pa den vag av férandring. Dar
vuxna satter sig ner och lyssnar, men sen agerar med full kraft. For
ungas roster ar som alltid sakliga, tydliga och séllan
kostnadsdrivande.
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Forslagen unga lamnat under dren, i vara senaste rapporter, visar en
enhetlig stdmma. Precis som en utav vara unga sa under dret: Vuxna
gor det sa komplicerat hela tiden. Det vi vill ha dr inte s3 himla
svart men de vill inte lyssna och da blir det ju komplicerat sen.

Sa, for att inte gora det krangligt sen, leds vi av ungas roster nu. Nu
ar det upp till fler vuxna att lyssna pa ungas expertis nu, innan den
blivit datid och vi ar tillbaka och agerar pa datidens problematik
formulerat av datidens experter.

- Louise Aronsson, verksamhetsledare
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...och ett minst lika
varmt hej!

I slutet av aret 2022, kom jag tillbaka till Tilia efter en langre
fordldraledighet. | samband med att Louise, som varit var
verksamhetsledare de senaste dren slutar pa Tilia, valdes jag som ny
Generalsekreterare och har fatt ett fortroende att fortsétta axla
ansvaret for organisationen som jag grundade for 10 ar sedan.

Det har varit fantastiskt att ha fatt félja Tilia lite mer pa sidan om och
sett att det dr just en organisation, ett team. Vi bars av manga
medlemmar och volontarers roster och engagemang. Det har ska
fortsatta forvaltas som den kraft det ar!

Vi har pa de ungefar tre manader jag har arbetat under aret paborjat
ett stérre analysarbete och har valt nagra huvudpunkter vi kommer
att fokusera pa under 2023, vilka bland andra ar att se till att Tilia blir
en an battre plats att bade vara anstélld hos men ocksa engagerad i.
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Vi ska prioritera en storre utokning i var chattverksamhet, men ocksa
lyssna in de erfarenheter som finns via arbetet som hittills ar gjort,
daribland behovs en mer langsiktig och hélsofrémjande insats i
skolor @n det arbete vi bedriver idag. Bland annat.

Avslutningsvis vill jag skicka ett stort tack till alla som engagerat sig
under aret. Samt ocksa tacka Louise, som gjort ett stort avtryck i
Tilia med sitt brinnande hjarta och oerhdrda kompetens inom
omradet ungas psykiska halsa!

- Annso Blixt, grundare och generalsekreterare
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Arsredovisning

Foreningen Tilia - Rakenskapsaret 2022



Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Foreningen Tilia far hdrmed avge arsredovisning
for rakenskapsaret 2022.

Arsredovisningen &r uppréttad i svenska kronor, Kr.

Information om verksamheten

Foreningen Tilia ar en partipolitisk och religiost obunden ideell
forening vars andamal ar att arbeta for ungas psykiska hélsa. Detta
ska goras genom forebyggande, stodjande och opinionsbildande
arbete. Riksforeningen har sitt sate i Stockholms lan, i Stockholm
kommun. Tilia &r den enda ideella organisationen i Sverige som
erbjuder rikstédckande stod for unga och unga vuxna oavsett
konsidentitet och som tar sikte pa psykiska besvar.

Vision och mal

Tilias overgripande vision ar att alla unga ska veta vad psykisk
(o)hélsa ar och hur en far stod.
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1

FOr att na detta fokuserar Tilia idag pa fyra arbetssatt:

Erbjuder kunskap, information och verktyg for att starka
den psykiska halsan, genom forelasningar, workshops,
hemsida, sociala medier och podcast. Detta avser
information som i ovrigt saknas i samhallet.

Erbjuda en lattillganglig stodverksamhet som erbjuder stod
och végledning vid psykisk daligt maende och som
kompletterar 6vriga samhallets insatser.

Vara en forlangd arm till samhallets offentliga insatser
sasom vard och behandling genom att erbjuda
lattillgangligt stod pa ungas villkor och dérefter vagleda till
professionell hjalp.

Arbeta samhallsforandrande for ungas psykiska halsa
genom att 6ka kunskapen om psykisk (o)hélsa och ungas
situation till vuxna.
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Tilias verksamhet syftar till att stérka ungas kédnsla av sammanhang
(KASAM) som bygger pa tre grunder: begriplighet, hanterbarhet och
meningsfullhet. Verksamheten syftar ocksa till att minska kénslan av
ensamhet genom att dela egna erfarenheter av psykiska besvar samt
att 6ka kunskapen om psykisk hélsa och ge verktyg for psykiskt
vélbefinnande. Utover detta ska verksamheten bidra till att 6ka
kunskapen om ungas situation, direkt frdn unga, i syfte att bygga
broar mellan beslutsfattare och unga. Féreningen vilar pa en
overtygelse att nar insatser moter behov, gar hélsa att framja, darfor
behover foreningen na ut med ungas reella behov, i syfte att starka
malgruppens inflytande i samhallets beslutande processer.

Tilias verksamhet bestar av tva verksamhetsben:

° Mellantinget: kunskapshdjande och stodjande verksamhet
riktad till unga, i form av stoédchatt och -mail,
lagerverksamhet, workshops, stodgrupper, blogg,
podcasten Tiliapodden, sociala medier och foreldsningar.

° Forandrande arbete: kunskapshojande och
opinionsbildande arbete riktat till vuxna i form av
forelasningar, workshops och opinionsbildning.
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Om Tilia 2022

Foreningens hogst beslutande organ ar arsmotet som véljer en
styrelse som per 31 december bestér av en ordférande och fem
ledamaoter. Den dagliga verksamheten drivs av ett kansli som per
den sista december bestod av sju medarbetare, med ett totalt snitt
om fyra arsanstéllda om heltid. Detta &r nagot mindre &n féregaende
verksamhetsar, vilket framst forklaras med tva foraldraledigheter
samt en tjanstledighet utav ordinarie personal under
verksamhetsaret. Kansliet bestar av varierande yrkeskompetenser,
sasom socionom, sociolog, genusvetare och KBT-coach.

Tilia har drygt 100 volontarer runt om i landet som bemannar
foreningens olika verksamheter. Samtliga volontarer genomgar en
grundutbildning om tva heldagar och erbjuds l6pande fortbildning
och handledning. Bade kanslipersonal och styrelseledamoéter ar
medlemmar i féreningen. Tilias medlemskap ar kostnadsfritt for
volontérer, anstéllda och unga under 30 ar. Utdver detta har
foreningen en Advisory board som per 31 december bestod av fyra
medlemmar, dar unga experter granskar och sakerhetsstaller ungas
delaktighet i verksamheten.
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Foreningen finansieras av bidrag som kommer dels fran stiftelser,
dels fran stat, kommun och region. Forséljning av tjdnster innebéar
forelasningar, workshops och andra &ndamalsenliga uppdrag som
innebdr att skapa utrymme fér ungas egna réster om sin psykiska
halsa.

Vasentliga handelser under
rakenskapsaret

Kvalitetssakring av verksamheten

Under 2022 har Tilia fokuserat pa att driva en grundléggande
stodverksamhet med god kvalitet och resultat som utvarderas av
malgruppen. Tilia har ocksa fortsatt expandera genom ytterligare
utdkning under hogtider och lov i enlighet med dndamalet. Syftet
2022 har varit att integrera langsiktiga strukturer med syfte att
overga till en fas med fokus pa professionalisering for att frangd den
personbundna strukturen i féreningen; nagot foreningen fortsatter
med under 2023. Tilia har aven arbetat internt med
vardegrundsarbete, effektmatning och forandringsteori med grund i
foreningens omfattande utvardering 2021, lds mer om detta i var
arsredovisning for 2021.
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Integrering av metod Ungas roster i den befintliga verksamheten

Under verksamhetsaret 2021 utvecklade féreningen en metod Ungas
roster som inneburit att Tilia pa uppdrag av statliga utredningar och
regioner har faciliterat malgruppsanpassade workshops och
sammanstallt ungas dnskemal och behov i en rapport till
uppdragsgivaren. Under aret har féreningen darmed sléppt
ytterligare tva nya rapporter, som avser att 6ka kunskapen om ungas
situation och tydliggéra ungas 6nskemal om samhallsforandringar
for psykisk halsa till beslutsfattare. Detta arbete har haft en stor
efterfragan, nagot som Tilia under 2022 arbetat med att integrera i
den grundldggande verksamheten for 2023.

Strategi- och langsiktighet

Under 2021 tillsattes ett nytt organ, Advisory board vars medlemmar
bestdr av unga och har verkat som ett expertrad for styrelse och
kansli for att i enlighet med &ndamalet vara férankrade i ungas
roster. Detta har under aret integrerats i den befintliga verksamheten
dar arets fokus har varit att tillgodose behovet av att bygga
l[angsiktiga strukturer, arbetssétt och riktlinjer for ett hallbart arbete.
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Foreningen har ocksa under aret tagit fram och utvecklat en metod
och arbetssatt for det regionala arbetet for att pa sikt kunna skala
upp regionalt och darmed verka lokalt. Detta i enlighet med den
omfattande utvédrdering som genomfordes under verksamhetsaret
2021 som visade pa ett behov av lokala satsningar som komplement
till den rikstackande verksamheten.

Under 2020 och 2021 kunde foreningen expandera tack vare extra
statliga medel utlysta med anledning av Covid-19. Dock har inte
behovet av stéd minskat efter pandemin. For att fortsatta behalla
den utdkning som gjordes for att mota behoven under pandemin
har féreningen under 2022 arbetat med att finna nya ekonomiska
[6sningar for att bibehalla verksamhetens utokade kapacitet. Detta
har gjorts genom en prioritering av bidrag for det aktuella
verksamhetsaret 2022 men framst med fokus pa det kommande
verksamhetsaret 2023. Féreningen har ingatt nya samarbeten for
regionala satsningar, men ocksa gjort ekonomiska satsningar pa
foreningens kommunikativa plattform i enlighet med resultatet fran
utvarderingen med malgruppen fran 2021 som visade pa ett behov
av en utdkad digital plattform for kunskap om psykisk halsa.
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Foreningen har ocksa under 2022 etablerat nya foretagssamarbeten,
dels stolta sponsorer som finansierar den l6pande verksamheten,
dels lokala investerare vilka bidrar till att skala upp den modell Tilia
tagit fram for regionala satsningar sdval som ocksa kommersiella
samarbeten. Tilia har arbetat fram en vardegrund for
foretagssamarbeten och onskar samarbeta med alla aktérer som &r
beredda att gora fordndringen som unga efterfragar. Darmed 6nskar
Tilia vara en forebild genom att stotta foretag i att arbeta for
samhallsférandring och ungas psykiska halsa.

Foreningen har i slutet av aret pabdrjat en organisationséversyn och
grundaren Annso Blixt utsags till Generalsekreterare.

Andamalsuppfyllelse

Under aret har féreningen genomfort tva grundutbildningar och
darmed valkomnat 33 nya volontarer i teamet. Tilia har i chatten
mottagit 2813 konversationer och besvarat 689 stodmail samt
erbjudit stodgrupper i sjalvkansla via Google Meet vid tva tillfallen
under aret.
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Foreningen har férelédst och hallit workshops for 2859 unga och unga
vuxna samt 138 vuxna som moter unga. Webbsidan har uppdaterats,
nya blogginlagg publicerats, livesandningar har sénts, poddavsnitt
sldppts och inldgg pa sociala medier publicerats med malet att
minska ensamhet, skapa igenkdnning och sanka trosklar for unga
att soka stod. Vi har natt ut till 111 498 unika besokare via var
hemsida samt 251 006 unika besokare. Podcasten visar pa 7181
lyssningar under verksamhetsaret 2022. Féreningen har utbildat
1647 vuxna i vara egna utbildningar, workshops och via panelsamtal
som syftar till att skapa trygga vuxna i ungas vardag samt skapa
forstaelse for ungas situation idag och majliggora till
samhallsférandring. Féreningen har sléppt tva nya rapporter om
ungas situation och dnskemal om foréndring for att stérka den
psykiska halsan lokalt i Region Jamtland/Harjedalen samt Region
Uppsala. Féreningen har ocksa ldmnat 6ver en namninsamling om
psykisk hélsa pa skolschemat till skolministern med ndstan 30 000
namnunderskrifter. Tilia har genomfort ett event under temadagen,
Dagen for ungas psykiska hélsa, dar ungas kreativa uttryckssétt stod
i fokus med malbilden att skapa samhallsférandring. Eventet skedde
pa Space Arena 4/9 och genomfordes tillsammans med Fryshusets
verksamhet, Livl. Den 5/9 genomforde Tilia ett 10 ars event, dar
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foreningen bjod in vuxna som moter unga som beslutsfattare eller
professionella i ungas vardag, dér Tilia bjod pa lardomar fran det 10
ariga arbete. Denna dag instiftande féreningen ocksa ett pris “Arets
viktiga vuxen” i Psykiatrisamordnaren Ing-Marie Wieselgrens anda.
Priset tilldelades tre personer under 2022 och kommer delas ut till
en vuxen per ar framat, som nomineras av féreningens unga
medlemmar. Priset &r ytterligare ett satt att investera i andamalet
och méta ungas 6nskemal om nérvarande och viktiga vuxna, bade
pa individuell och strukturell niva som beslutsfattare. Tilia hoppas
att priset skapar inspiration och mod att just vara viktiga vuxna foér
unga.

Medlemmar

Foreningen har likt tidigare ar minskat resurserna vid
medlemsrekrytering till férman for den stodjande verksamheten,
som dr i enlighet med malgruppens behov. Medlemmar vid
arsskiftet 2022-12-31 var 1750, varav 1484 under 30 ar. Detta kan
jamféras med 2021 som da var 1697 stycken.
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Resultat och stallning

Foéreningens intakter var under aret 3 535 tkr. Intdkterna bestar framst
av statshidrag samt bidrag fran stiftelser, kommuner och regioner
vilket utgjorde 74 %. | jamforelse med foregdende verksamhetsar var
foreningens intdkter 5 247 tkr, vilket &r en minskning om 33 %.
Foéreningens kostnader for verksamhetsaret var om 4 036 tkr. Vilket ar
en minskning om 10 % i jamfdrelse med foregdende verksamhetsar.
Minskade intdkter och utgifter beror framst pa att foreningen under
2020 samt 2021 fick erhalla extra insatta medel vad avser Covid-19,
vilka inte utlyst under 2022. Féreningen har dock lyckats kvarhalla
expansionen som skedde av stodverksamheten 2020-2021.

Personalkostnader ar den storsta utgiften for féreningen, samtliga
tjdnster syftar till att uppfylla foreningens andamal. Under 2021 hade
foreningen ett 6verskott om 743 tkr . Dessa medel har styrelsen
beslutat att de ska generera varde i verksamheten, men ocksa bygga
ett l[angsiktigt kapital for andamalsenliga insatser ur ett

hallbarhetsperspektiv. Under verksamhetsdret 2022 gor féreningen ett

underskott om 501 tkr samt ett balanserat eget kapital om 1395 tkr,
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syftet ar att sdkra verksamheten i borjan pa kommande
verksamhetsar, for att behalla anstéllningar som syftar till att
fortsatta det andamalsenliga arbetet under 2023. Detta da
foreningen &n &r bidragsberoende, vars besked kommer under
borjan av ndstkommande verksamhetsar. Det balanserade egna
kapitalet ar 35 % av en arsbudget for organisationen och sékrar
dadrmed enbart 1395 tkr for kommande verksamhetsar. Ytterligare en
anledning till underskottet 2022 beror pa att Tilia fran
verksamhetsar 2022 valt att periodisera bidrag. Avser erhallet bidrag
nastkommande verksamhetsar, bokfors bidraget som intakt under
nastkommande verksamhetsar.
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Flerarsoversikt

Allmanna forutsattningar 2022 2021 2020 2019 2018
Resultat (tkr)
Verksamhetens intakter 3535 5247 4599 2447 3373
Verksamhetens kostnader -4 036 -4 503 -3 865 -3505 -2895
Verksamhetens resultat -501 744 734 -1058 478
Resultat fran finansiella investeringar 0 -1 -1 -1 0
Arets resultat -501 743 733 -1059 478
Ekonomisk stallning
Eget kapital (tkr) 1395 1896 1153 420 1479
Soliditet (%) 48 76 66 57 78
Definitioner
Eget kapital Foretagets nettotillgdngar, dvs skillnade mellan tillgdngar och skulder.

> Signgfal{di21:8t23fo4f18  Uppgiften beraknas som utgéende eget kapital dividerat med balansomslutningen (totala tillgingar i balansrakningen).



Forandring av eget kapital

Belopp vid drets ingang
Balanseras i ny rakning

Arets resultat

Belopp vid arets utgang

Foreningens resultat och stallning i vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning med noter.
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Balanserat
kapital

1153265

743 219

1896 484

Arets
resultat

743 219
-743 219

-501 196

-501196

Summa
kapital

1896 484
0

-501 196

1395288
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Resultatrakning
Verksamhetens intakter

Gavor
Bidrag
Nettoomsattning

Ovriga verksamhetsintakter

Verksamhetens kostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Verksamhetsresultat

Resultatrakning sid. 1 av 2
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not

2022-01-01

-2022-12-31

194 064
2610000
723902
7181

3535147

-1588 204
-2448175
-4 036 379

-501 232

2021-01-01

-2021-12-31

330811
4355436
560 607
75

5246929

-1836 417
-2 666 234
-4 502 651

744 278
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Resultatrakning
Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

Resultatrékning sid. 2 av 2
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not 2022-01-01
-2022-12-31

1530
-1494

36

-501 196

-501196

2021-01-01
-2021-12-31

-1059

-1 059

743 219

743 219
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Balansrakning
TILLGANGAR
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

Balansrakning sid. 1 av 2
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not 2022-12-31

3243
10000

13243

2900018

2913261

2913261

2021-12-31

123759

24676

102 238

250673

2228810

2479483

2479483
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Balansrakning not 2022-12-31 2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat kapital 1896 484 1153265
Arets resultat -501196 743219
Summa eget kapital 1395288 1896 484

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 13058 7384
Ovriga skulder 147 050 145 401
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 1357 865 430214
Summa kortfristiga skulder 1517973 582999
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2913261 2479483

Balansrakning sid. 2 av 2
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Noter
Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allméanna upplysningar

Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet med &rsredovisningslagen
och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfoért med foregdende ar.

Intéktsredovisning

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medlemsskap i den ideella
foreningen. Medlemsavgifter intéktsfors vid inbetalning fran medlem.

Gavor

Gavor redovisas enligt huvudregeln som intdkt nar de erhalls.
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Bidrag

Bidrag redovisas som intékt nar villkoren for att erhalla bidraget har
uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas som skuld till dess villkoren for
att erhalla bidraget uppfylls. Bidrag som erhéllits for att tdcka vissa
kostnader (t.ex. for administration) redovisas samma rékenskapsar
som den kostnad bidraget ar avsett att tacka.

Nettoomsattning

Intdkt vid forséljning av varor och tjdnster redovisas normalt vid
forsaljningstillfallet.

Finansiella instrument

Kundfordringar/kortfristiga fordringar

Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som
omséttningstillgangar till det belopp som férvantas bli inbetalt efter
avdrag for individuellt bedomda osakra fordringar.

Oneflow ID 4732624 Sida 37/ 42



Laneskulder och leverantérsskulder Not2 E rhé lina bid rag

Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas initialt till
Bidrag och offentliga bidrag 2022 2021

anskaffningsvarde efter avdrag for transaktionskostnader. Skiljer sig redovisade i resultatrakningen

det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad Bidrag fran statliga myndigheter 2100000 3170000
over lanets [0ptid med hjélp av instrumentets effektivranta.

Bidrag fran kommun och region 290000 685 436
Harigenom 6verensstammer vid forfallotidpunkten det redovisade
beloppet och det belopp som ska aterbetalas. Bidrag frdn stiftelser 220000 500000
Inkomstskatter Summa 2610 000 4355436

Foreningen ar inte skattskyldig.
Not 3 Nettoomsattningens fordelning

Ersattningar till anstallda

Nettoomsattningen per 2022 2021
Ersattningar till anstéllda avser alla former av erséttningar som rorelsegren
foretaget lamnar till de anstallda. Kortfristiga ersattningar utgors av e

Foreldsning 376 000 157 500

bland annat l6ner, betald semester, betald frédnvaro, bonus och
ersattning efter avslutad anstéllning (pension). Kortfristiga Utbildning 215000 270000

ersattningar redovisas som kostnad och en skuld da det finns en legal Soersiig 122083 98 759

eller informell forpliktelse att betala ut en ersattning till foljd av en

tidigare handelse och en tillférlitlig uppskattning av beloppet kan Ovriga intakter 10819 34348

goras. 723902 560607
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Not 4 Ovriga intékter

Sjukloneersattning

Valutakursvinster

Not 5 Medelantalet anstallda

Medeltalet anstallda
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2022

6917

264

7181

2022

2021

75

75

2021
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Underskrifter

Stockholm den dag som framgar av vara elektroniska underskrifter.

Ulrika Thunstrom, ordforande Leon Allinge, ledamot
Josefin Borglund, ledamot Kerstin Evelius, ledamot
Ante Nordgqvist, ledamot Isak Sandell, ledamot

Var revisionsberattelse har lamnats den dag som framgar av min
elektroniska underskrift.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Ella Bladh, Auktoriserad revisor



Deltagare

FORENINGEN TILIA 802467-5772 Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Ulrika Andersdotter
Thunstrom

Ulrika Thunstrom
Ordférande

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BanklID: Ingela josefin olsson borglund

Josefin Borglund

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ANTE NORDQVIST

Ante Nordqvist

Ledamot

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: LEON SMIDESTAM ALLINGE

Leon Allinge

Ledamot

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Sara Kerstin Maria Evelius

Kerstin Evelius

Ledamot

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BanklID: Isak Mikael Emanuel Sandell

Isak Sandell

Ledamot
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2023-04-18 08:06:01 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-04-17 09:04:06 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-04-18 11:55:12 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-04-18 09:42:08 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-04-18 08:51:09 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-04-17 11:38:51 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
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OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2023-04-18 12:40:38 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Ella Bladh Datum

Ella Bladh
Auktoriserad revisor

Leveranskanal: E-post
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Revisionsberattelse
Till féreningsstdmman i Féreningen Tilia, org.nr 802467-5772

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Féreningen Tilia for ar 2022. Foéreningens
arsredovisning ingar pa sidorna 24-40 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av féreningens finansiella stélining per den 31 december
2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar.

Vi &@r oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Annan information an arsredovisningen

Detta dokument innehaller aven annan information an arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 2-23.
Det ar styrelsen som har ansvaret for den andra informationen.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gér inget uttalande
med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen ar det vart ansvar att Iasa den information som
identifieras ovan och 6vervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhamtat under
revisionen samt bedémer om informationen i évrigt verkar innehéalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att den
andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget
att rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande
bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll som de bedémer ar
nddvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedémningen av féreningens formaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan
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att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om styrelsen avser att likvidera féreningen, upphéra med verksamheten eller inte
har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vi har att utféra revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag,
och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet &r en hég grad
av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddéme och har en professionellt
skeptisk instalining under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat
utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som &r tillrackliga och andamalsenliga for att
utgora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse for var
revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna,
men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om féreningens férmaga att
fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi
i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den
vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet
om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet
for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden géra att en forening inte
l&ngre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den évergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalande

Utover var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Foreningen Tilia for ar 2022.

Vi tillstyrker att féreningsstamman beviljar styrelsens ledamoéter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vart
uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sédkerhet &r en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tilkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa var professionella bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi
fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for
verksamheten och dar avsteg och overtradelser skulle ha sarskild betydelse for féreningens situation.
Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra foérhallanden
som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Ella Bladh
Auktoriserad revisor
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        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2023-04-1708:10:42
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skapade avtalet och bjöd in Ulrika Thunström på Föreningen Tilia som en undertecknare, Josefin Borglund på Föreningen Tilia som en undertecknare, Ante Nordqvist på Föreningen Tilia som en undertecknare, Leon Allinge på Föreningen Tilia som en undertecknare, Kerstin Evelius på Föreningen Tilia som en undertecknare, Isak Sandell på Föreningen Tilia som en undertecknare, Ella Bladh på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB som en undertecknare.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1709:02:55
                    Josefin Borglund på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1709:04:06
                    Josefin Borglund på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1710:25:09
                    Ella Bladh på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1711:37:40
                    Isak Sandell på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1711:38:51
                    Isak Sandell på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1808:01:09
                    Ulrika Thunström på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1808:06:01
                    Ulrika Thunström på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1808:50:39
                    Kerstin Evelius på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1808:51:09
                    Kerstin Evelius på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1809:41:03
                    Leon Allinge på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1809:42:08
                    Leon Allinge på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1811:54:51
                    Ante Nordqvist på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1811:55:12
                    Ante Nordqvist på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1812:40:38
                    Ella Bladh på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1812:40:38
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    






    
        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2023-04-1708:16:05
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skapade avtalet och bjöd in Ella Bladh på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB som en undertecknare.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1812:40:51
                    Ella Bladh på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1812:41:12
                    Ella Bladh på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2023-04-1812:41:12
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Ulrika Thunström (10904901):
{'status': 'complete', 'orderRef': '905c36e5-4208-4afa-8c95-74b23a7dd138', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1704236399000', 'notBefore': '1546470000000'}, 'user': {'name': 'Ulrika Andersdotter Thunström', 'surname': 'Thunström', 'givenName': 'Ulrika Andersdotter', 'personalNumber': '197212160241'}, 'device': {'ipAddress': '90.235.81.81'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Josefin Borglund (10904903):
{'status': 'complete', 'orderRef': '0afc9925-5487-4b1f-b998-70e28202df4e', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1806530399000', 'notBefore': '1648764000000'}, 'user': {'name': 'Ingela josefin olsson borglund', 'surname': 'olsson borglund', 'givenName': 'Ingela josefin', 'personalNumber': '199104274320'}, 'device': {'ipAddress': '217.69.144.116'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Ante Nordqvist (10904948):
{'status': 'complete', 'orderRef': '29e034f3-8594-4b8a-9859-0442632e3a03', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1729375199000', 'notBefore': '1634594400000'}, 'user': {'name': 'ANTE NORDQVIST', 'surname': 'NORDQVIST', 'givenName': 'ANTE', 'personalNumber': '198905173012'}, 'device': {'ipAddress': '89.255.229.115'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Leon Allinge (10905015):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'a6a63dd2-0b4c-4474-9a43-ea429bbaa87b', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1743029999000', 'notBefore': '1648335600000'}, 'user': {'name': 'LEON SMIDESTAM ALLINGE', 'surname': 'SMIDESTAM ALLINGE', 'givenName': 'LEON', 'personalNumber': '199305173131'}, 'device': {'ipAddress': '212.247.4.170'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Kerstin Evelius (10905023):
{'status': 'complete', 'orderRef': '51efb9d5-f176-4d2e-9e84-8a3ff9fd90c0', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1819144799000', 'notBefore': '1661378400000'}, 'user': {'name': 'Sara Kerstin Maria Evelius', 'surname': 'Evelius', 'givenName': 'Sara Kerstin Maria', 'personalNumber': '197101201403'}, 'device': {'ipAddress': '83.185.37.1'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Isak Sandell (10905038):
{'status': 'complete', 'orderRef': '4ecbf759-65ef-45d1-840f-9f4b4329406a', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1825541999000', 'notBefore': '1667775600000'}, 'user': {'name': 'Isak Mikael Emanuel Sandell', 'surname': 'Sandell', 'givenName': 'Isak Mikael Emanuel', 'personalNumber': '199805172013'}, 'device': {'ipAddress': '94.234.99.250'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Ella Bladh (10905054):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'd4c13182-0f75-442b-b1b2-278f63580f07', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1717106399000', 'notBefore': '1622412000000'}, 'user': {'name': 'Ella Bladh', 'surname': 'Bladh', 'givenName': 'Ella', 'personalNumber': '195707282363'}, 'device': {'ipAddress': '95.193.104.123'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}


SDO for Ella Bladh (10905244):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'c99c79a5-7c9d-4a99-afa4-847a4f1e709d', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1717106399000', 'notBefore': '1622412000000'}, 'user': {'name': 'Ella Bladh', 'surname': 'Bladh', 'givenName': 'Ella', 'personalNumber': '195707282363'}, 'device': {'ipAddress': '95.193.104.123'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}


Download verification:
https://app.oneflow.com/files/contracts/4732624/5668db360a5afaac4287826421df5ca1204539f4/?asset=verification.pdf


Download verification:
https://app.oneflow.com/files/contracts/4732772/ba482a31b2c12756015cea71195c0a7f715ae28b/?asset=verification.pdf

